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ĮSAKYMAS 

 

DĖL DARBUOTOJŲ PSICHOLOGINIO SAUGUMO UŽTIKRINIMO  

2025 m. gruodžio 29 d. Nr. V- 87 

Kaunas 

Siekdama užtikrinti saugios darbo aplinkos kūrimą visiems įmonės darbuotojams ir 

numatyti prevencijos priemones, užtikrinančias, kad darbuotojai nepatirtų priešiškų, neetiškų, 

žeminančių, agresyvių, užgaulių, įžeidžiančių veiksmų, kuriais kėsinamasi į darbuotojo garbę ir 

orumą, fizinį ar psichologinį neliečiamumą ar kuriais siekiama darbuotoją įbauginti, sumenkinti ar 

įstumti į beginklę ir bejėgę padėtį ir vadovaudamasis Kauno lopšelio – darželio „Ąžuoliukas“ 

Darbuotojų smurto ir priekabiavimo prevencijos taisyklėmis, 

1. T v i r t i n u 

1.1. kontaktus, kuriais darbuotojas galimai patyręs ar pastebėjęs psichologinio smurto 

ir priekabiavimo atvejį    Kauno lopelyje – darželyje „Ąžuoliukas“ gali pranešti (konfidencialumas 

garantuotas): 

1.1.1. Raštu (adresas : Margio g-vė. 17, Kaunas; 

1.1.2. Telefonas +370 (37423320); 

1.1.3. el. paštas  azuoliukas.kaunas@gmail.com. 

1.1.4. Darbuotojų galimų smurto ir priekabiavimo atvejų darbe anketa (pridedama). 

2. S u d a r a u galimo psichologinio smurto ir priekabiavimo darbe atvejų nagrinėjimo 

komisiją (toliau- Komisija) ir jos nariais skiriu: 

2.1. Ieva Jankauskė  (pirmininkas(ė)); 

2.2. Loreta Spranaitienė (pirmininko pavaduotoja); 

2.3. Ieva Leontjevienė (komisijos deleguotas atstovas). 

 

Direktorė      Rimutė Karpiejienė 

 

 


